e

'de?.on

Jol am RS ity sty

Zarzadzenie Nr..). ?} K22
Prezydenta Miasta Wioctawek

2 dnia AT, WL’({C'Q ...... 2021 r.

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Placéwki Opiekunczo - Wychowawczej nr1 ,MALUCH” przy
ul. Sielskiej 3 we Wioctawku.

Na podstawie art. 36 ust. 1 w zwiazku z art. 92 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2020r. poz. 920), art. 95 ust. 3, art. 101 ust. 2, art. 230 ust.1 ustawy z dnia9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 821, z 2021 r. poz.
159) oraz § 5 Statutu Placdwki Opiekuriczo - Wychowawczej nr 1 ,Maluch” przy ulicy Sielskiej 3 we
Wioctawku nadanego uchwatg Nr L/132/2018 Rady Miasta Wioctawek z dnia 28 wrzesnia 2018 r.

zarzadza sie, co nastepuje:

§1. Zatwierdza sie Regulamin Placowki Opiekurczo — Wychowawczej nr 1 ,MALUCH" przy ulicy Sielskiej
3 we Wioctawku, w brzmieniu jak w zataczniku do niniejszego Zarzadzenia.

§2. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Placowki Opiekuriczo-Wychowawczejnr 1 ,MALUCH"
przy ul. Sielskiej 3 we Wioctawku.

§3. Nadzér nad wykonaniem Zarzadzenia powierza sie wiasciwemu w zakresie nadzoru Zastepcy
Prezydenta Miasta Wioctawek.

§4. Traci moc Zarzadzenie nr 293/2018 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 22 pazdziernika 2018 r. w
sprawie zatwierdzenia Regulaminu Placéwki Opiekunczo — Wychowawczej nr 1 ,MALUCH" we
Wioctawku przy ulicy Sielskiej 3.

§5.1.Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania z moca obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2021 r.
2. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomoéci poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacii
Publicznej Urzedu Miasta Wioctawek.
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Uzasadnienie

Majac na uwadze tres¢ § 5 Statutu Placowki Opiekuriczo-Wychowawczej nr 1 ,MALUCH" we Wioctawku
przy ulicy Sielskiej 3, Regulamin Organizacyjny nadawany jest przez Dyrektora jednostki i zatwierdzany
przez Prezydenta Miasta Wioctawek. W zwigzku z brzmieniem art. 95 ust. 3 i art. 230 ust. 1 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ( Dz. U. z 2020 r. poz. 821),
poczawszy od dnia 1 stycznia 2021 roku liczba dzieci umieszczonych w Placdéwce Opiekunczo-
Wychowawczej nr 1 ,MALUCH" we Wioctawku przy ulicy Sielskiej 3, nie moze by¢ wyzsza niz 14. Biorac
powyzsze pod uwage konieczne jest zatwierdzenie nowego Regulaminu Organizacyjnego Placowki.
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Regulamin Placowki Opiekuriczo - Wychowawczej nr 1 ,,MALUCH"
przy ulicy Sielskiej 3 we Wioctawku

Rozdziat |
Postanowienia ogoéine

§1

. Regulamin okresla typ, szczegdlowg organizacje oraz zakres sprawowanej opieki w Placowce

Opiekunczo — Wychowawczej nr 1 ,MALUCH" we Wioctawku, zwanej dalej ,Placowka”.

. Placowka dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ( Dz. U.
22020 1. poz. 821,z 2021 r. poz. 159),

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 869,
1649, z 2020 r. poz. 284, 374, 568, 695, 1175),

3) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 roku w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz.U. Nr 292, poz. 1720),

4) uchwaly Nr L/132/2018 Rady Miasta Wioctawek z dnia 28 wrzesnia 2018 r. w sprawie
przeksztalcenia Placowki Opiekunczo - Wychowawczej ,MALUCH" we Wioctawku w dwie odrebne
placowki opiekunczo-wychowawcze i zapewnienia wspoinej obstugi administracyjnej, finansowej,
organizacyjnej oraz specjalistycznej i nadania statutow.

§2

. Placéwka jest jednostkg organizacyjng systemu pieczy zastepczej prowadzong w formie jednostki
budzetowej przez Gmine Miasto Wioctawek.

Placowka prowadzi dziatalnos¢ statutowg na terenie miasta Wioclawek.

Siedziba Placowki znajduje sie w budynku przy ul. Sielskiej 3 we Wioctawku.

Placowka realizuje zadania przewidziane dla placowki opiekunczo-wychowawczej typu
socjalizacyjnego, specjalistyczno-terapeutycznego i interwencyjnego.

. Nadzér nad dzialalnoscig Placowki sprawuje Wojewoda Kujawsko-Pomorski i Prezydent Miasta
Wioctawek.

§3

. Placbwka zapewnia obstuge administracyjng, finansowg w tym rachunkowg i sprawozdawcza,
organizacyjng oraz specjalistyczng Placowce Opiekuniczo-Wychowawczej nr 2 ,CALINECZKA” we
Wioctawku, zwang dalej jednostkg obstugiwana,
. Do obowigzkow Placowki jako jednostki obstugujacej nalezy kompleksowa obsluga jednostki
obstugiwanej w zakresie:

1/ finansowym,

2/ rachunkowosci i sprawozdawczosci,

3/ administracyjnym,

4/ organizacyjnym,

5/ zapewnienia pomocy specjalistow.



3. Placowka zapewnia jednostce obstugiwanej realizacje zadan gléwnego ksiegowego.
4. Dyrektor Placowki kieruje jednostka obstugiwang przy pomocy wyznaczonego wychowawcy.

Rozdzial Il
Cele i zadania Placowki

§4

1. Celem Placéwki jest zapewnienie calodobowej opieki i wychowania dzieciom pozbawionym opieki
rodzicow, do czasu zaistnienia warunkéw umozliwiajacych powrét do rodziny naturalnej,
umieszczenia w rodzinnej pieczy zastepczej lub rodzinie przysposabiajacej.

2. Do zadan realizowanych przez Placowke nalezy:

a) zaspokajanie niezbednych potrzeb emocjonalnych, rozwojowych, zdrowotnych, bytowych,
spotecznych i religijnych dziecka,
b) realizowanie przygotowanego we wspdlpracy z asystentem rodziny planu pomocy dziecku,
c) umozliwienie kontaktu dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba Ze sad postanowi inaczej,
d) podejmowanie dziatar w celu powrotu dziecka do rodziny,
e) zapewnienie dziecku dostepu do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci
rozwojowych,
f) objecie dziecka dziataniami terapeutycznymi,
g) zapewnienie korzystania z przystugujacych $wiadczen zdrowotnych,
h) wspieranie maloletnich matek i matoletnich ciezarnych w przezwyciezaniu trudnych sytuacii
zyciowych oraz przygotowywanie ich do samodzielnego i odpowiedzialnego Zycia oraz prawidiowego
wypelniania funkcji rodzica.

3. W ramach realizacji zadan interwencyjnych Placéwka zapewnia opieke nad dzieckiem w czasie trwania
sytuacji kryzysowej, w szczegllnosci przyjmuje dziecko w przypadkach wymagajacych
natychmiastowego zapewnienia dziecku opieki. W Placowce moze zostaé wyodrebniona czesé
organizacyjna dysponujaca bazg noclegowa i zapewniajaca opieke wychowawczg , czynna przez cata
dobe, wykorzystywana w sytuacjach kryzysowych, kiedy dziecko ze wzgledow rodzinnych musi
czasowo zamieszkaé poza swojg rodzing za zgoda rodzicow lub opiekundéw prawnych albo kiedy
rodzina musi czasowo uzyskaé schronienie.

4. Placowka w ramach realizacji zadan specjalistyczno-terapeutycznych zapewnia zajgcia wychowawcze,
socjoterapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne, logopedyczne, terapeutyczne, rekompensujgce braki
w wychowaniu w rodzinie i przygotowujace do zycia spolecznego, a dzieciom niepetnosprawnym takze
odpowiednig rehabilitacje i zajecia rewalidacyjne.

5. Placowka realizuje zadania na poziomie obowigzujacego standardu $wiadczonych ustug.

§5

1. Placowka pracuje z rodzing dziecka w celu usprawnienia jej umiejetnosci opiekuficzo -
wychowawczych.

2. W zakresie wykonywanych zadan, Placowka wspolpracuje z jednostkami organizacyjnymi pomocy
spolecznej, sgdem, asystentem rodziny, organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej oraz zinnymi
osobami i instytucjami, ktére podejmujg sie wspierania dziatan wychowawczych Placowki,
w szczegblnosci w zakresie przygotowania dziecka do samodzielnego Zycia, jezeli osoby te
uzyskajg akceptacje dyrektora.



Rozdziat |l
Zakres sprawowanej opieki

§6

Placowka zapewnia 14 miejsc dla dzieci, w tym: 3 miejsca interwencyjne, 4 socjalizacyjne
i 7 specjalistyczno-terapeutycznych.

Rozdziat IV
Zasady kierowania Placowka

§7

1. Placowka zarzadza, kieruje i reprezentuje jg na zewnafrz dyrektor.

2. Dyrektor ponosi jednoosobowa odpowiedzialno$é za prawidtowa i prowadzong zgodnie z przepisami

dziatalnos¢ Placowki.

3. Dyrektor jest przelozonym zatrudnionych w Placowce pracownikow.

4. Dyrektor wydaje zarzadzenia o charakterze organizacyjno - porzadkowym,

instrukcie i polecenia stuzbowe oraz wprowadza wewngtrzne regulaminy dotyczace funkcjonowania
Placowki.

5. W czasie nieobecnosci dyrektora jego obowiazki peini osoba przez niego wyznaczona.

6. Do podstawowych zadan dyrektora nalezy w szczegolnosci:

a) zarzadzanie i kierowanie Placéwka oraz sprawowanie bezposredniego nadzoru nad caloksztattem
dziatalnosci Placowki,

b) nadzor nad gospodarkg finansowa i przestrzeganie zasad okreslonych w ustawie o finansach
publicznych,

c) zapewnienie odpowiednich standardéw opieki i wychowania,

d) nadzér nad przestrzeganiem wlasciwych warunkéw i zasad BHP, PPOZ oraz higieny zywienia,

e) wykonywanie czynnoéci pracodawcy w stosunku do osob zatrudnionych w Placowce,

f) sporzadzanie wymaganych analiz, opracowan, sprawozdan, w tym finansowych, wynikajacych
z przepisow prawa, jak rowniez dla potrzeb Rady Miasta Wioctawek i Prezydenta Miasta
Wioctawek,

g) realizacja zadan wynikajacych z uchwat Rady Miasta Wioctawek, zarzadzen Prezydenta Miasta
Wioclawek oraz zalecen wydzialu wiasciwego do spraw pomocy spolecznej Kujawsko -
Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego w Bydgoszczy,

h) wspolpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie we Wioctawku i innymi jednostkami przy
realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

i) dokonywanie czynnosci prawnych w imieniu jednostki w ramach zwyklego zarzadu oraz
w granicach pisemnego peinomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta Wioctawek.

Rozdziat V
Organizacja Placowki

§8

1. Za whasciwa organizacjg pracy wychowawczej w placowce odpowiada dyrektor biorac
pod uwage koniecznos¢.
a) zapewnienia dziecku poczucia bezpieczenstwa,
b) prowadzenia przez wychowawcow indywidualnej pracy z dzieckiem oraz pracy z grupg, dzieci,
c) opracowywania przez wychowawcow planu pomocy dziecku oraz prowadzenia karty pobytu
dziecka,



d) udzialu wychowawcow w pracach zespolu do spraw okresowej oceny dziecka,
e) wspolpracy wychowawcow z rodzing dziecka, z osobami bioracymi udziat w procesie
wychowawczym dziecka, z sadem oraz innymi instytucjami.
2. Praca opiekuriczo-wychowawcza w Placowce prowadzona jest w dwoch grupach wychowawczych
uwzgledniajacych wiek dziecka.
3.Praca z dzieckiem w Placéwce prowadzona jest zgodnie z planem pomocy dziecku,
sporzadzonym i realizowanym przez wychowawce we wspllpracy z asystentem rodziny.

§9

1. W Placowece dziata zespot do spraw okresowej oceny sytuacii dziecka do ktorego
zadan nalezy.

a) ustalanie aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka,

b) analiza stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzina,

¢) modyfikacja planu pomocy dziecku,

d) monitorowanie procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacjg —prawng umozliwiajace
przysposobienie,

e) ocena stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb,

f) ocena mozliwoéci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia go w rodzinnej pieczy zastepczej,

g) informowanie sadu o potrzebie umieszczenia dziecka w placowce dziatajacej na podstawie
przepisw o systemie o$wiaty, dziatalnosci leczniczej lub pomocy spoleczne;.

2. W sktad stalego zespotu, o ktorym mowa w ust.1 wchodza;

a) dyrektor Placowki lub osoba przez niego wyznaczona,

b) pedagog, psycholog oraz pracownik socjalny,

¢) wychowawca kierujacy procesem wychowawczym dziecka,

d) przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej,

e) lekarz i pielegniarka, w miare indywidualnych potrzeb dziecka,

f) inne osoby, w szczegdlnoéci asystent rodziny prowadzacy pracg z rodzing dziecka oraz
przedstawiciel oérodka adopcyjnego.

3. W celu uzyskania wiedzy o sytuacji socjainej i prawnej oraz rodzinnej dziecka do udzialu w posiedzeniu
stalego zespolu moga by¢ zapraszani przedstawiciele: sadu, oSrodka pomocy spolecznej Iub
powiatowego centrum pomocy rodzinie, policii, ochrony zdrowia, instytucji owiatowych oraz organizacii
spolecznych statutowo zajmujacych sie problematyka rodziny i dziecka, a takze osoby bliskie dziecku.

4. Zespol dokonuje okresowej oceny sytuacji dziecka w miarg potrzeb, nie rzadziej niz co pot roku,
a w przypadku dziecka w wieku ponizej 3 lat nie rzadziej niz co 3 miesigce. Po dokonaniu okresowej
oceny sytuacji dziecka zespdt formutuje na pismie wniosek dotyczacy zasadnosci dalszego pobytu
dziecka w Placowce i przesyla go do sadu.

Rozdziat VI
Przyjmowanie dzieci do Placowki

§10

1. Placéwka zapewnia mozliwo$¢ przyjmowania dzieci przez calg dobe.
2. Niezwlocznie po przyjeciu dziecka do Placowki sporzadza sig diagnoze psychofizyczng dziecka.



Rozdziat VI
Opieka i wychowanie

§11

Dziecku umieszczonemu w Placowce zapewnia sie:

a)

wyzywienie dostosowane do jego potrzeb rozwojowych, kulturowych, religijnych oraz stanu
zdrowia,

dostep do opieki zdrowotnej,

zaopatrzenie w produkty lecznicze,

zaopatrzenie w $rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia Zzywieniowego oraz wyroby
medyczne wraz z pokryciem udzialu $rodkéw witasnych dziecka - do wysokosci limitu
przewidzianego w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych,

dostep do zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych, a takze terapeutycznych
i rewalidacyjnych, o ile takie sg wskazane dla dziecka,

wyposazenie w odziez, obuwie, bielizne i inne przedmioty osobistego uzytku, stosownie do
wieku i indywidualnych potrzeb, zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego, $rodki higieny
osobistej,

zaopatrzenie w podreczniki, pomoce i przybory szkolne,

kwote pienigzng do wiasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku zycia, ktorej wysoko$¢, nie
nizsza niz 1% i nie wyzsza niz 8% kwoty odpowiadajacej kwocie, o ktérej mowa w art. 80 ust. 1
pkt 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustala dyrektor Placowki,
dostep przez catg dobe do podstawowych produktéw zywnosciowych oraz napojow,

dostep do nauki,

pomoc w nauce, W szczegolnosci przy odrabianiu zadan domowych oraz w miare potrzeby
przez udziat w zajeciach wyrownawczych,

uczestnictwo, w miare mozliwosci, w zajeciach pozalekcyjnych i rekreacyjno-sportowych,
optate za pobyt w bursie lub internacie, jezeli dziecko uczy sie poza miejscowoscig, w ktore;
znajduje sie Placowka,

pokrycie kosztow przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza Placowka,

§12

Placowka realizuje zaspokajanie potrzeb dziecka kierujac sie przede wszystkim:

a) dobrem dziecka i poszanowaniem jego praw,

b) potrzebg wyrownywania deficytow rozwojowych,

c) koniecznoscig wspierania ‘rozwoju dziecka poprzez indywidualizowanie oddzialywan
wychowawczych,

d) poszanowaniem praw rodzicow wynikajacych z przepisow prawa rodzinnego, a przede wszystkim
prawa do kontaktowania si¢ z dzieckiem,

) potrzebg dzialan w celu utrzymania wiezi dziecka z rodzing i umoZliwienia jego powrotu do rodziny.

ROZDZIAL VI
Pracownicy Placowki

§13

1. W Placéwce zatrudnia sie:
a) pracownikow pedagogicznych, terapeutow i specjalistow,
b) pracownikéw ekonomiczno - administracyjnych i obstugi.



2. Dyrektor Placowki ma prawo taczenia czynnosci na poszczegolnych stanowiskach pracy, jezeli wynika
z tego racjonalne wykorzystanie personelu i nie narusza obowigzujacy w tym zakresie przepisow.

3. Indywidualne zakresy czynnoéci pracownikow na poszczegolnych stanowiskach pracy
ustala dyrektor Placowki.

§ 14

Do podstawowych obowigzkéw wszystkich ~pracownikéw zatrudnionych —w Placowce nalezy
w szczegolnosci:
a) kierowaniem sie dobrem dziecka, poszanowaniem jego praw, potrzeb i godnosci,

b) przestrzeganie Regulaminu Pracy Placowki,
) dazenie do osiggania w pracy jak najwyzszych standardow opiekuriczo - wychowawczych,
) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej, RODO oraz przepisow z zakresu bhp i ppoz.,
) doktadne i terminowe wykonywanie polecen stuzbowych,

poddawanie sie okresowym badaniom lekarskim,
) dbalos¢ o sprzet i mienie Placowki.

[ I="N2]
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Rozdziat IX
Postanowienia koncowe

§15

1. Zmiany w Regulaminie moga by¢ dokonane w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.
2. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie stosuje sie przepisy powszechnie obowigzujgce.
3. Placowka uzywa na tablicach, pieczeciach i formularzach oraz korespondencji nazwy:

Placowka Opiekuriczo — Wychowawcza nr 1,,Maluch”
ul. Sielska 3,
87- 800 Wioctawek
tellfax. (054) 236 12 62
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